國立臺灣師範大學地理教育研究中心管理要點
民國99年10月21日中學地理師資培育課程委員會議過

1、 為便利地理教育相關師資培育課程、推廣與學術活動之舉辦與經營，並加強維護其設備、圖書等，訂定本要點。

2、 地理教育研究中心執行長，負責地理教育研究中心例行事務及管理。有關空間與人員配置討論，於每學年第一學期召開中學地理師資培育課程委員會會議進行討論。
3、 空間配置原則：

1. 有關地理教育研究與推廣之專案計畫。
2. 有關師資培育與增能之活動。
3. 使用優先順序由中學地理師資培育課程委員會決定。
4、 人員配置原則：

1. 有關地理教育研究與推廣之專案計畫、師資培育與增能活動之研究助理。員額為一個計畫一名專任或兼任助理為原則。
2. 本系地理教育研究中心之工讀研究生。員額依系辦公室分配。惟該人員為臨時性人員，工作地點屬臨時性質。
5、 空間使用須知：
1. 離開地理教育研究中心時，請隨手關閉電器設備以節約能源；中心空間內外，應保持整齊、清潔與寧靜。
2. 使用人需遵守本校安全衛生及垃圾分類之相關規定。
3. 不可任意更改中心的既有設備，或私自轉借予他人使用。

4. 使用中心進行教學或會議者，應於使用後將現場恢復原狀。

5. 空間使用需向本系辦公室登記，借用鑰匙，以便於空間管理。

6. 中心相關儀器與圖書之使用或外借，需徵得地理師資培育相關課程教師同意，並填寫器材、圖書借用紀錄，按時歸還，以便財產管理。

7. 使用儀器需遵守正確儀器使用方式，以免造成故障、損壞。蓄意損壞者，需負賠償之責任。

8. 該年度研究計畫結束後，空間需恢復原狀。

6、 本要點經中學地理師資培育課程委員會會議通過後實施，修正時亦同。
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